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Même si la Bourgogne n’appartient pas à
l’Occitanie, il n’en reste pas moins que la
Saône-et-Loire est une terre de rugby. Les
clubs de Chalon, du Creusot, de Montchanin,
de Montceau, animent les championnats de
France et restent de solides équipes.
Les valeurs d’engagement, de solidarité, de
respect et de fraternité, qui fondent le rugby,
sont des valeurs que partagent pleinement
les sapeurs-pompiers.
Aussi, quand Christian Roberget et son équipe
de passionnés sont venus nous présenter leur
projet d’organisation du Championnat de
France de rugby, c’est sans hésitation que nous
avons soutenu l’initiative. 
Aux côtés de cette première ligne vigou-
reuse, et de leur coach emblématique, et
avec un soutien affirmé de la Ville de Chalon
et du Club Olympique Chalonnais, l’Union
Départementale et le Service Départemental
jouent les rôles de demi de mêlée et de demi
d’ouverture, pour mobiliser nos amicales et
nos centres, et réussir ensemble ce beau
projet. Notre ambition est simplement de
permettre au 9ème Championnat de France et
au 21ème challenge Paul Saldou de se dérouler
dans les meilleures conditions, et à la frater-
nité qui entoure le rugby, de s’exprimer
pleinement dans une terre de Saône-et-Loire
où la convivialité est une tradition.  
Nous comptons sur votre mobilisation aux
côtés de l’équipe d’organisation.

Jean-Philippe REBET
Président de l’Union départementale

des sapeurs-pompiers

>LES DÉCISIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION :

>AIDEZ-NOUS A TRANSFORMER L’ESSAI !

Pour statuer définitivement sur le concept de Cité des Pompiers, et sur le devenir du site
Montchanin, le conseil d'administration a décidé d'abandonner le projet d'un site départe-
mental regroupant une fonction d'accueil (réceptions et congrès), un centre de formation et un
lieu de valorisation du patrimoine. Le conseil d'administration a choisi de développer la forma-
tion directement au contact du public, et de valoriser le patrimoine selon un mode décentralisé
(parrainage par les centres) et par l'image. 
Le site de Montchanin sera libéré à moyen terme.
Une réflexion sur le siège social de l'Union est en cours.

>LE RENOUVELLEMENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION :
L'élection des nouveaux administrateurs se déroulera entre le 11 juin et le 29 juin prochains.
Le nouveau conseil d’administration sera installé le 1er Juillet.
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Nom : ...........................................................................................

Prénom : ...................................................................................................

Centre de secours de : ..............................................................................................................

Téléphone : Fixe : ...................................... Portable : ................................................

Coupon-réponse à retourner à : Secrétariat de l’organisation du championnat de France de Rugby
Philippe DEMOUSSEAU ou Thierry NAVEL

Je suis volontaire pour participer à l’organisation du Championnat de France de Rugby

Je suis disponible : Jeudi 18 juin Matin et/ou Après-midi et/ou Soirée

Vendredi 19 juin Matin et/ou Après-midi et/ou Soirée

Samedi 20 juin Matin et/ou Après-midi et/ou Soirée

Dimanche 21 juin Matin et/ou Après-midi et/ou Soirée

Je souhaite intégrer le secteur :

Buvette (installation et service) Soins et secours (secouriste et SSM)

Manifestation (logistique des rencontres) Accueil secrétariat

Logistique, sécurité Restauration

Communication (photos, reportage) Soirée de gala

>9ÈME CHAMPIONNAT DE FRANCE DE RUGBY À XV SAPEURS-POMPIERS 
21ÈME Challenge “Paul SALDOU” A CHALON-SUR-SAÔNE - 19-20 JUIN 2009

N’oubliez pas, 

les 19 et 20 juin 2009

Le Championnat de France

de Rugby !...

Engagez-vous

9ème Championnat de France de Rugby - 19-20 juin à Chalon-sur-Saône
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>PAROLE A UN PRÉSIDENT D’AMICALE

AMICALE 
DES SAPEURS POMPIERS
D’AUTUN
L’amicale des sapeurs-pompiers
d’AUTUN a été créée le 28 août
1923. Elle est composée d’actifs, de
retraités, de veuves, de JSP et de

PATS, qui représentent une centaine d’adhérents.
Le bureau est constitué par dix membres (9 actifs et
un représentant des retraités) qui œuvrent au
quotidien pour garantir les objectifs de l’association
à savoir :
• Resserrer les liens d’amitié qui doivent unir tous
les sapeurs-pompiers (repas sainte barbe, arbre de
Noël, fête des mères).
• L'organisation de fêtes et concours.
• Encourager et favoriser les actions dans tous
domaines permettant de faire connaître et d'amé-
liorer le savoir des sapeurs-pompiers.  
• Encourager et favoriser toutes actions dans le
domaine sportif (aide financière aux membres
participants aux marathons).
L’Amicale s’est particulièrement impliquée dans
l’organisation du Rassemblement Régional des
Sapeurs-Pompiers en mai 2007 à Autun en parte-
nariat avec les sapeurs-pompiers du SDIS 71, de
l’UDSP 71 et de l’URBFC. Cette manifestation a été
une vraie réussite et fortement appréciée de
l’ensemble des participants.

• Venir en aide à ses membres et leurs familles
(chèques vacances, chèques cadeaux de fin d’année).
• Encourager le développement de la section des
JSP. L’amicale assure le fonctionnement budgétaire
intégral de la section avec l’achat d’équipements
vestimentaires et d’outils pédagogiques.
• Participer à l’activité de L’Union Départemen-
tale des Sapeurs-pompiers de Saône-et-Loire.
(Téléthon).
Elle participe activement à la vie du centre par la
fourniture de jeux pour l’aire réservée aux enfants,
d’appareils pour la salle de musculation, de l’accès
internet et de mobilier pour l’espace détente.
Deux véhicules (utilitaire et minibus) sont égale-
ment à la disposition des membres de l’amicale.
Enfin, elle contribue à garantir, en parfaite colla-
boration avec le service, un lien fort de convivialité
entre tous les SP du Département notamment lors
de l’accueil de stagiaires au CIS d’Autun (stage SD,
COD2, etc…) et dans le cadre de l’organisation de
cérémonies protocolaires.
Concernant le financement, les principales
ressources sont la distribution des calendriers, les
dons, ainsi que ponctuellement, l’organisation
d’événements populaires tels que le Gala de Catch
qui a eu  lieu le 22 novembre 2008.

Philippe ROBART
Président de l’Amicale

>SECRÉTAIRE ITINÉRANTE

Secrétaire à temps plein au CIS
Chalon depuis 15 ans, j'ai souhaité
travailler à temps partiel après la
naissance de mes 3 enfants. 
Suite à la départementalisation
et la mise en place des secrétaires
itinérantes, j'ai donc pu saisir

cette opportunité. Ainsi depuis le 1er septembre
2003 j'occupe la fonction de secrétaire itinérante
sur le groupement Centre (Navilly - Verdun -
Saint-Martin-en-Bresse) et sur le groupement Est

(Pierre-de-Bresse). Je passe également une journée
par semaine au groupement Centre.
Afin d'alléger les tâches administratives des chefs de
centre, je m'occupe de la gestion du personnel (suivi
de carrière, visites médicales...) et du suivi du budget,
de la saisie des bons de commande dans CIVITAS.
C'est un poste valorisant, où l'on peut prendre des
initiatives, s'investir dans son travail, où j'ai trouvé
mon équilibre.

Delphine BUISSET
Secrétaire itinérante Groupements Centre/Est

Une carte modernisée et utile.
Symbole concret de l’appartenance des sapeurs-
pompiers à la Fédération, leur carte d’adhésion se
devait d’être à l’image du réseau associatif,
dynamique, moderne et solidaire. 
La nouvelle carte répond à ces objectifs. Nouveau
visuel, nouveau format : sur le millésime 2009, plus
pratique, figureront des informations personnelles
concernant l’adhérent ainsi que le logo de l’Union.
Cette carte permet aussi à son détenteur de béné-
ficier des avantages négociés auprès de grandes
enseignes partenaires. Ces offres sont appelées à
se développer au cours de l’année, tant aux

niveaux national que local, les Unions étant vivement encouragées à démarcher les entreprises (par
exemple dans la restauration, le sport, la grande distribution…) de leur département ou région. 
La liste complète des offres nationales, régulièrement mises à jour, sera disponible dès janvier sur
www.pompiers.fr

>LA NOUVELLE CARTE FÉDÉRALE :
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